OPIS STATNOZAMESTNANECKEHO MIESTA

1. Funkcia:

2. Kédové urlenie a ndazvoslovné pomenovanies?):

3. Odbor $tdtnej sluzby:

4. Organizacné zaclenenie:

5. Veduci §tatny zamestnanec:

6. Platova trieda:

7. Druh Statnej sluzby:

8. V suiéasnosti obsadené Stiatnym zamestnancom:

9. Miesto mimoriadnej vyznamnosti:

10. Miesto odbornika vustavného Cinitela:

11. Miesto odbornika docasne potrebného na plnenie uloh Statnej sluZby:

12. Miesto spolufinancované 7 finanénych prostriedkov Eurdpskej tinie:

13. Miesto vhodné pre absolventa:

14. Najndroénejsia ¢innost’ (charakteristika platovych tried podl’a prilohy ¢ 2 alebo podl’a osobitného predpisu):

15. BliZSie uréend najndrocnejsia éinnost’:

16. Dal$ia &innost’ (charakteristika platovych tried podla prilohy & 2 alebo podl’a osobitného predpisu):

17. Blizsie uréend d’alsia ¢innost’:

18. Ostatné Cinnosti, ktoré suvisia so zaradenim Statneho zamestnanca v organizacnej Struktire sluobného uradu:

19. Kvalifikacné predpoklady

Vzdelanie:

Osobitny kvalifikacny predpoklad:
Studijny odbor:

Odborna prax podla § 38 ods. 11 pism. d):
20. PoZiadavky

Zdravotna sposobilost’:

Znalost cudzieho jazyka:

Poziadavky podla osobitného predpisu podla § 38 ods. 2 pism. ¢):

PoZiadavky urcené sluzobnym uiradom podla § 38 ods. 2 pism. c):
Odborna prax podla § 38 ods. 2 pism. d):
21. Schopnosti a osobnostné vlastnosti:

Vypracoval: Prevzal:

(podpis, datum) (podpis, datum)

64) Vyhlaska Statistického tiradu Slovenskej republiky &. 384/2015 Z. z., ktorou sa vydéva $tatisticka klasifikacia

zamestnani.
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