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Vysvetlivky k prilohe ¢. 1

1) Ak je vo vyberovom konani na sud vysSieho stupnia uchddzacom sudca, uved’te slovne
vysledok hodnotenia podla § 27g zékona ¢. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zadkona ¢. 467/2011 Z. z.
2) Uvedte pocet bodov, ktoré uchadza¢ ziskal v pisomnej Casti osobitne pre pisomny test,
pripadovt $tudiu, preklad z cudzieho jazyka a pisomné vyhotovenie sidnych rozhodnuti.
3) Uved'te celkovy pocet bodov, ktoré uchadzac ziskal v pisomnej Casti vyberového konania.
4) Uved’te slovné hodnotenie uchadzaca v pisomnej Casti vyberového konania (,,aspesSny*
alebo ,,neuspesny*).
5) Uved’te slovné hodnotenie uchadzaca na zéklade psychologického postudenia (,,uspesny*
alebo ,,neuspesny*).
6) Uved'te pocet bodov za odborné znalosti uchadzaca overované v ustnej ¢asti vyberového
konania.
7) Uved’te pocCet bodov za osobnostné predpoklady uchédzaca overované v Ustnej Casti
vyberového konania
Intelektové schopnosti — napriklad dovtip, chépavost, bystrost’, prispdsobivost
zmenam, schopnost’ ucit’ sa a pouzivat’ naucené, schopnost’ riesit’ problémy.
Tvorivost’ — schopnost’ utvarat nové a poévodné myslienky. Schopnost’ tvorivého
myslenia.
Komunika¢né schopnosti — schopnost’ jasne a jednoznacne formulovat’ myslienky
verbalne 1 pisomne, tvorit’ zrozumitelné frazy, ovladat’ techniky aktivneho poc¢tvania.
Sebapoznanie — uvedomovanie si svojich silnych a slabych stranok.
Kultivované vystupovanie — zdvorilé spravanie.
Doveryhodnost’ — schopnost’ vybudovat’ doveru.
Emocionalna stabilita — pokoj, vyrovnanost’, schopnost’ emoc¢nej kontroly.
8) Uved'te celkovych pocet bodov, ktoré uchadzac ziskal v stnej ¢asti vyberového konania.
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